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La SACS, società operante nel settore delle costruzioni e degli impianti 
tecnologici, riconosce la tutela dell’ambiente come parte integrante della 
propria missione aziendale e del proprio modello di sviluppo sostenibile. La 
gestione ambientale non è un obbligo formale, ma una scelta di responsabilità 
verso le generazioni presenti e future, che guida le decisioni operative e 
strategiche dell’organizzazione.

Il Sistema di Gestione Ambientale (SGA), conforme alla norma UNI EN ISO 
14001:2015, è lo strumento con cui SACS traduce tale impegno in azioni 
concrete, integrandolo nei processi aziendali e promuovendo un approccio di 
miglioramento continuo.
La Politica Ambientale si fonda su quattro pilastri che rappresentano le linee 
guida di riferimento per tutte le attività aziendali.

INTRODUZIONE
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PILLAR 1: 
CONFORMITA' E 
TUTELA 
DELL'AMBIENTE 

PILLAR 4: 
PERSONE, 
CULTURA E 
TRASPARENZA

PILLAR 2: 
PREVENZIONE E 
RIDUZIONE 
DEGLI IMPATTI

PILLAR 3: 
INNOVAZIONE E 
MIGLIORAMENTO 
CONTINUO

SACS si impegna a garantire il pieno rispetto delle leggi, dei regolamenti e delle 
prescrizioni ambientali applicabili, nonché degli obblighi derivanti da contratti, 
autorizzazioni e impegni volontari assunti.

La tutela dell’ambiente è assicurata attraverso:
-la corretta gestione dei rifiuti, delle emissioni e degli scarichi idrici, ove presenti;
-il rispetto dei limiti normativi e autorizzativi;
-il monitoraggio costante degli aspetti ambientali significativi.
Il principio di conformità è considerato un valore irrinunciabile e rappresenta la base 
della credibilità e della reputazione aziendale.

La prevenzione dell’inquinamento e la riduzione degli impatti ambientali costituiscono 
obiettivi prioritari della SACS.

L’azienda opera per:
-ridurre consumi energetici e idrici, ottimizzando i processi e la logistica;
-contenere rumore, polveri ed emissioni nei cantieri;
-privilegiare materiali a minor impatto e soluzioni costruttive sostenibili;
-promuovere pratiche di raccolta differenziata e riuso degli inerti.
Ogni progetto e cantiere è pianificato con l’obiettivo di minimizzare gli effetti
sull’ambiente e sulle comunità locali, adottando misure di prevenzione e mitigazione
adeguate.

SACS promuove l’innovazione come strumento per migliorare le proprie prestazioni 
ambientali e rispondere alle nuove sfide del settore.

L’impegno si traduce in:
-adozione di tecnologie e macchinari più efficienti e a minori emissioni;
-utilizzo di strumenti digitali per il monitoraggio e il controllo degli impatti;
-partecipazione a progetti di ricerca e sviluppo su soluzioni sostenibili;
-attivazione di programmi ambientali annuali, volti a introdurre almeno un’iniziativa
innovativa ogni anno.
Il miglioramento continuo è perseguito attraverso il ciclo PDCA (Plan–Do–Check–Act),
con verifiche periodiche, riesami della Direzione e aggiornamento degli obiettivi
ambientali.

Le persone sono il cuore del Sistema di Gestione Ambientale. SACS promuove la 
formazione, la consapevolezza e il coinvolgimento attivo dei propri dipendenti, 
collaboratori, fornitori e partner operativi affinché ciascuno contribuisca al 
rispetto dell’ambiente con comportamenti responsabili.
La trasparenza è garantita attraverso:
-una comunicazione chiara e continua con clienti, fornitori e comunità locali;
-la diffusione della Politica Ambientale e dei risultati conseguiti;
-il dialogo aperto con le parti interessate per recepire esigenze e aspettative.
In questo modo, SACS consolida la fiducia reciproca e rafforza la propria reputazione
come azienda sostenibile.
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La Direzione considera la tutela dell’ambiente un elemento centrale della propria 
strategia aziendale e un fattore imprescindibile per lo sviluppo sostenibile. Per questo 
motivo, ha adottato un Sistema di Gestione Ambientale conforme alla norma ISO 
14001:2015 e si impegna a guidarne l’attuazione e il miglioramento continuo.

La Direzione aziendale si assume la piena responsabilità della Politica Ambientale e 
garantisce che essa sia:

-documentata e diffusa a tutto il personale e resa disponibile alle parti interessate
esterne;

-attuata e mantenuta attiva, mediante la definizione di obiettivi misurabili e traguardi
concreti;

-soggetta a riesame periodico, almeno una volta l’anno, per verificarne l’adeguatezza,
l’efficacia e la coerenza con il contesto aziendale.

Attraverso questo documento, SACS formalizza il proprio impegno verso uno sviluppo 
equilibrato e responsabile, nel quale la crescita economica si accompagna alla 
salvaguardia dell’ambiente e al rispetto della collettività.

IMPEGNO 
DELLA 
DIREZIONE

Napoli, 30/05/2025

La Direzione - SACS srl
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